CAPITULO |
DA ASSOCIACAO

Art. 1° - ASSOCIAC}AO DOS AUDITORES FISCAIS DA RECEITA ESTADUAL DO
RIO DE JANEIRO - AFRERJ, pessoa juridica de direito privado, constituida na
forma de sociedade civil de fins ndo lucrativos, com autonomia administrativa e
financeira, fundada em 02 de maio de 1958, inscrita no CNPJ sob o n°
34.011.288/0001-11, com sede na Rua Sete de Setembro n° 55 - 25° andar, Centro
— CEP 20.004-050, Rio de Janeiro e foro na Cidade do Rio de Janeiro, tem por
objetivos:

| - defender os interesses comuns dos seus associados;

Il - promover estudos e debates a respeito da legislacdo tributaria com vistas,
principalmente, & melhoria da arrecadagéo;

Il - colaborar com as autoridades publicas no aperfeicoamento da legislacédo
fazendaria, em sentido amplo;

IV - encaminhar sugestbes as autoridades constituidas acerca de questdes
juridico-tributarias, econbmicas, sociais e ecolégicas, com vistas ao
desenvolvimento do Estado do Rio de Janeiro.

V - promover a representacdo e a defesa judicial e extrajudicial dos direitos e
interesses difusos, coletivos e individuais, homogéneos dos Auditores Fiscais da
Receita Estadual do Rio de Janeiro, ativos ou inativos, e de seus pensionistas,
podendo, para tanto, ajuizar mandado de seguranca, individual ou coletivo,
mandado de injuncdo, e outras medidas, independentemente de autorizacdo da
Assembleia;

Paragrafo unico - A AFRERJ podera abrir dependéncias em outras localidades do
Estado do Rio de Janeiro.

Art. 2° - A AFRERJ congrega a classe dos Auditores Fiscais da Receita Estadual
do Rio de Janeiro, ativos e inativos, e, por morte destes, 0 seu beneficiario
preferencial, assim considerado aquele reconhecido pela legislacéo previdenciaria.
Paragrafo Unico. Sao considerados Auditores Fiscais da Receita Estadual, para
todos os efeitos sociais, 0s aposentados nos cargos de Inspetor-Geral Mercantil,
Subinspetor Geral Mercantil, Agente Fiscal, Delegado Fiscal, Fiscal de Barreira e

Fiscal de Rendas.



Art. 3° - Para atingir seus objetivos, a AFRERJ obriga-se a:

| - incentivar, por todos 0s meios ao seu alcance, a unidade da classe;

Il - reivindicar perante o Poder Publico a modificagdo de quaisquer normas que
firam os interesses da classe.

[l - manter intercambio com entidades congéneres;

IV - criar e manter veiculo de divulgacéo periodica.

Paragrafo anico - A AFRERJ poder4, ainda:

| - promover conferéncias, cursos e seminarios de interesse dos associados, por
conta propria, em conjunto com outras entidades classistas ou mediante convénio
com instituicdes educacionais;

Il - manter arquivos atualizados de legislacdo, de jurisprudéncia tributéria,
previdencidria e de assuntos de pessoal;

Il — contratar seguro de vida e de acidentes em grupo para associados que
desejarem suportar 0s respectivos 6nus;

IV — contratar seguros ou planos terceirizados de assisténcia a saude;

V — manter uma rede credenciada de servicos médicos e gerir planos privados de
assisténcia a saude, para uso de seus associados e funcionarios que desejarem
suportar os respectivos énus;

VI - instituir ou intermediar, mediante convénio ou contrato, quaisquer outros

servigos que possam ser oferecidos aos associados.

Art. 4° - A AFRERJ abster-se-a de toda e qualquer atividade politico-partidaria ou

religiosa.

Art. 5° - A AFRERJ podera participar de Federacdo ou Unido de entidades

congéneres.

Art. 6° - A AFRERJ funcionara por tempo indeterminado, vedada sua incorporacéao,
transformacao, fusdo ou cisdo com qualquer outra entidade.

Paragrafo unico - A AFRERJ s6 se extinguira por decisdo da maioria absoluta dos
seus associados inscritos na data, que tenham mais de 12 meses de contribuicéo,
reunidos em Assembleia Geral, cabendo a esta decidir sobre a destinagcdo do

patrimdénio da entidade.



Art. 7° - Nos impressos da AFRERJ sera sempre mencionado, em destaque, tratar-
se do antigo CENTRO DOS AGENTES FISCAIS DA PREFEITURA DO DISTRITO
FEDERAL, fundado em 02 de maio de 1958.

Art. 8° - Havera Regimento Interno para a sede e para as dependéncias da
AFRERJ, bem como regulamentos para 0s servicos proprios mantidos pela

entidade.

Art. 9° - A AFRERJ poderad promover atividades sociais e desportivas para 0s
associados e respectivas familias, em suas dependéncias ou mediante convénio

com outras entidades.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS
Secéo | - Disposi¢cbes Gerais

Art. 10 — A AFRERJ tera as seguintes categorias de associados:

| - Fundador;

Il - Benemérito;

[l - Contribuinte;

IV - Especial;

Paragrafo unico - Para os efeitos desta Secéo, consideram-se:

| - Fundador, o auditor fiscal integrante da categoria profissional, que compareceu
as reunides preparatorias da fundacdo do CENTRO DOS AGENTES FISCAIS DA
PREFEITURA DO DISTRITO FEDERAL e o inscrito até 30 de abril de 1960;

Il - Benemérito, o integrante do quadro social, que houver prestado relevantes
servicos ou feito doagdes substanciais a AFRERJ;

Il - Contribuinte, o associado Auditor Fiscal que regularmente pagar as
contribui¢cdes estatutarias;

IV - Especial, o beneficiario do Auditor Fiscal falecido, associado ou nédo, nas
condicbes previstas pelo art. 2° que regularmente pagar as contribuicdes

estatutarias;



Art. 11 - A admissdo na categoria de Benemérito se fard mediante proposta da
Diretoria ou de 1/5 (um quinto) dos associados contribuintes, aprovada pela

Assembleia Geral.

Art. 12 - O ingresso do associado em qualquer categoria se efetivar4 depois de

aprovada pelo Diretor-Presidente a respectiva proposta de admissao.

Art. 13 - Os associados das categorias de Fundador, Benemérito, Contribuinte e
Especial contribuirdo mensalmente com quantia a ser fixada em Assembleia Geral.
§ 1° - A contribuicdo do associado da categoria Especial sera igual a 80%
(oitenta por cento) da mensalidade do associado Contribuinte.

§ 2° — Enquanto nao fixada pela Assembleia Geral, o valor da contribuicdo sempre
correspondera a 44,2655 UFIR/RJ.

8 3° - A contribuicdo do associado sera debitada na conta corrente bancaria, apos
autorizacdo do mesmo, ou mediante pagamento em boleto bancério, ou,

excepcionalmente na Tesouraria da AFRERJ.

Secdo Il - Dos Direitos

Art. 14 - S&o direitos dos associados:

| - frequentar a sede social e outras dependéncias da AFRERJ, desfrutar de seus
servigos e instalacoes;

Il - participar das atividades associativas da entidade e usufruir das vantagens
decorrentes dos seus objetivos;

[l - utilizar-se da biblioteca,;

IV - consultar o arquivo de jurisprudéncia acerca de matéria fazendaria, pessoal e
previdenciaria;

V - votar e ser votado nas Assembleias Gerais e nas elei¢cdes para preenchimento
de cargos eletivos, respeitando-se o que dispde os art. 29° § 2°, art. 60 e art. 15,
inciso |l deste Estatuto;

VI - discutir, nas Assembleias Gerais, as matérias em pauta, dentro dos limites
estabelecidos;

VII - propor a convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, por manifestagéo
escrita, assinada, por no minimo 20% (vinte por cento) dos associados no gozo dos

seus direitos estatutarios;



VIII - impugnar atos da Diretoria, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, quando
entendido como contrarios aos interesses da AFRERJ ou da classe, em
manifestacdo escrita, assinada, por no minimo 5% (cinco por cento) dos
associados no gozo dos seus direitos estatutarios;

IX - indicar, por intermédio da Diretoria, nomes para a categoria de associados
Beneméritos;

X - propor a Diretoria, por escrito, seja debatido qualquer assunto de interesse
geral ou particular, dentro das finalidades sociais, para oportuna apreciacao;

Xl - recorrer, no prazo de 30 (trinta) dias contados da ciéncia, de qualquer espécie
de penalidade;

XII - inscrever dependentes e beneficiarios nos servicos mantidos pela AFRERJ;
Paragrafo Unico - Os direitos referidos nos incisos V, VI, VII, VIII e IX séo
exclusivos dos associados das categorias de Fundador e Contribuinte, ou da
categoria Benemérito quando Auditor Fiscal da Receita Estadual e os assim

considerados, nos termos do paragrafo unico do art. 2°.

Secao Il - Dos Deveres

Art. 15 - Sao deveres dos associados:

| - acatar as disposicdes deste Estatuto e as do Regimento Interno, e prestigiar as
decisfes dos 6rgdos de administracao da AFRERJ;

Il - pagar pontualmente as contribuigdes a que se obrigou;

[l - aceitar, salvo por motivo de for¢ca maior, encargo de direcdo e comissoes, e se
desincumbir das respectivas tarefas com zelo e eficiéncia;

IV - zelar pelo patrimbnio e pelo bom nome da entidade e responder pelos
prejuizos que causar;

V - manter atualizados seus dados cadastrais;

VI - evitar, nas dependéncias da AFRERJ, comentarios descorteses a respeito de
autoridades e outros associados;

VII - tratar com cortesia os empregados da AFRERJ;

VIII - ter espirito associativo.



Secéo IV - Das Penalidades

Art. 16 - A inobservancia dos deveres constantes do art. 15 e de outros expressos
ou implicitos neste Estatuto acarretard a imposi¢cdo das seguintes penalidades,
garantido o direito de ampla defesa:

| - pela Diretoria:

a) adverténcia;

b) suspenséo de até 30 (trinta) dias;

c) dispensa de comissao ou encargo;

d) eliminacéo, nos casos previstos no artigo seguinte.

Il - pela Assembleia Geral, a expulsao.

Paragrafo anico - Ante a infracdo de quaisquer normas deste Estatuto, o Diretor-
Presidente podera determinar que a questdo seja preliminarmente apreciada por

Comisséo de Etica formada por 3 (trés) outros diretores por ele designados.

Art. 17 - Sera eliminado do quadro social o associado que deixar de honrar os
pagamentos das contribuicdes sociais por prazo superior a 60 (sessenta) dias.

8 1° - Perderé direito aos seguros de vida e de acidentes em grupo, a assisténcia
meédica hospitalar o associado que atrasar a contribuicdo para 0s respectivos
planos por prazo superior a 60 (sessenta) dias.

8 2° - Na hipbtese do paragrafo anterior, a AFRERJ exigira a reposicdo de
quaisquer débitos remanescentes ocorridos a partir da data da inadimpléncia,
acrescidos de juros de mora, multa e compensacfes financeiras fixadas em
Regulamento, obedecida a legislacdo em vigor.

§ 3° - Por ato da Diretoria, podera o socio eliminado, nos termos do caput deste

artigo e paragrafos anteriores, ser readmitido.

Art. 18 - Perderdo o mandato:

| - os eleitos:

a) pelo voto da maioria dos presentes, em Assembleia Geral especialmente
convocada, na forma do inciso VIl do art. 14;

b) pela vacancia do cargo em razao de falecimento;

c) por abandono do cargo em face de auséncia, sem causa justificada, por 3 (trés)

reunides consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas dentro de um mesmo exercicio.



Il - os designados, quando:

a) nao desempenharem, com zelo e eficiéncia, as atribuicdes do cargo;

b) deixarem de comparecer, sem causa justificada, a 5 (cinco) reunides
consecutivas de Diretoria.

Paragrafo Unico - A vacancia do cargo de Diretor-Presidente, se ocorrer antes de
transcorrida metade do mandato, importard nova elei¢do, hipétese em que o eleito

cumprira o restante do periodo.

Art. 19 - A pena de expulsdo do associado decorrera de proposta da Diretoria e
aprovacao da Assembleia Geral, nos seguintes casos:

| - responsabilidade por extravio de bens patrimoniais da AFRERJ;

Il - promocéo do descrédito da AFRERJ;

[l - manifesta perturbacdo da boa ordem das reuniées ou dos servi¢os da entidade,
inclusive desacato a membro da Diretoria;

IV - callnia, injuria ou difamacéo de qualquer associado;

V - conduta antiética, inclusive procedimentos indecorosos ou inconvenientes.

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS DA AFRERJ E DA SUA ADMINISTRACAO

Secdo | - Disposi¢cfes Gerais

Art. 20 - S&o 6rgaos da AFRERJ:
| - a Assembleia Geral;

Il - a Diretoria;

[l - o Conselho Fiscal;

IV - 0 Conselho Consultivo.

Secéo Il - Da Assembleia Geral

Art. 21 - A Assembleia Geral é o poder soberano da AFRERJ, nos limites fixados
neste Estatuto.
Art. 22 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

| - ordinariamente:



a) até 30 de abril de cada ano, para apreciar o Relatério Anual da Diretoria,
conhecer e votar o parecer do Conselho Fiscal acerca das contas do exercicio
anterior.

b) até 31 de dezembro de cada ano, para conhecer e votar a proposta
orgcamentéria do exercicio seguinte;

c) eleger, de dois em dois anos, o Diretor-Presidente, os Diretores Vice-
Presidentes e os membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, na forma do
Capitulo V.

Il - extraordinariamente, por convocagéo do Diretor-Presidente, do Conselho Fiscal
ou mediante requerimento assinado, no minimo, por 1/5 (um quinto) dos
associados no gozo de seus direitos estatutarios, para:

a) discutir assuntos previamente submetidos ao conhecimento geral,

b) tratar de quaisquer assuntos de interesse dos associados;

c) fixar os valores de taxas, contribuicdes e mensalidades.

d) destituir diretores, observado o quorum minimo de 20% (vinte por cento) dos
associados.

Paragrafo Unico — Na deliberacdo de quaisquer assuntos, somente serao
computados os votos dos associados inscritos adimplentes.

Art. 23 - As convocacdes das Assembleias, sempre justificadas, seréo feitas pelo
Diretor-Presidente da AFRERJ, em edital afixado no quadro de avisos da sede da
AFRERJ, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da sua realizagao,

sem prejuizo da divulgacdo em outros meios de comunicacao.

Art. 24 — A Assembleia Geral estara apta para deliberar em primeira convocacéo,
com a presenca da maioria dos associados que estejam no pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

8§ 1° - Observada a falta de quorum na primeira convocacdo, a Assembleia se
reunirh em segunda convocacdo, meia hora depois, com qualquer niamero de
associados.

8§ 2° - Em se tratando de Assembleia Geral Ordinaria, sera exigido o quorum
minimo de 5% do numero de associados contribuintes em dia com seus direitos

estatutarios.



8§ 3° - N@o sendo alcancado o quorum minimo exigido, ser4 convocada nova
Assembleia Geral, no prazo minimo de 30 (trinta) dias, para o mesmo fim.
§ 4° - E defeso ao associado fazer-se representar ou outorgar procuragio a

terceiros.

Art. 25 - Satisfeita as exigéncias do art. 24, o Diretor-Presidente declarara aberta a
sessdo e procedera, imediatamente, a escolha do associado que ira dirigir 0os

trabalhos, respeitado o disposto no art. 59, quando for a hipotese.

Paragrafo unico - A Assembleia Geral sera presidida pelo associado aclamado ou
eleito, o qual convidard um associado para Secretario, que ndo seja membro da

Diretoria, salvo nas hipéteses de elei¢des.

Art. 26 - A Assembleia Geral Extraordinaria ocupar-se-a da matéria para a qual foi
convocada, podendo, por votacgéo, incluir na pauta outros assuntos considerados

relevantes, observado o quorum minimo de 5% dos associados.

Art. 27 - As deliberagcbes da Assembleia Geral somente poderédo ser revogadas ou
modificadas com a realizacdo de outra Assembleia Geral.

Art. 28 - Quando se tratar de modificacdo estatutaria sera realizada 1 (uma)
Assembleia Geral Extraordinaria, observado o quorum minimo de 5% dos
associados na primeira convocacdo e com qualquer quérum na segunda

convocacao.

Secéo lll - Da Diretoria

Art. 29 - A Diretoria da AFRERJ sera constituida pelo Diretor-Presidente, pelo
Diretor Vice Presidente Geral, pelo Diretor Vice Presidente Administrativo e Diretor
Vice-Presidente Financeiro eleitos em Assembleia Geral, e por outros membros,
livremente escolhidos e nomeados pelo Presidente dentre associados com direito a
voto.

§ 1° - A Diretoria da AFRERJ comp®e-se dos seguintes membros:

| - eleitos pela Assembleia Geral

a) 1 (um) Diretor Presidente;



b) 1 (um) Diretor Vice-Presidente Geral,

c) 1 (um) Diretor Vice-Presidente Administrativo;

d) 1 (um) Diretor Vice-Presidente Financeiro.

Il - Nomeados pelo Diretor Presidente

a) 1 (um) Diretor Secretario;

b) 1 (um) Diretor Tesoureiro;

c) 1 (um) Diretor Social,

d) 1 (um) Diretor Juridico;

e) 1 (um) Diretor de Informética e comunicacgéao;

f) 1 (um) Diretor Cultural,

g) 1 (um) Diretor de Assisténcia Médica.

§ 2° - Os cargos da Diretoria s6 poderdo ser preenchidos pelos adimplentes, em
gozo dos respectivos direitos estatutarios com mais de 1 (um) ano de associado e
de contribuicdo a AFRERJ.

8 3° - Na hipotese de criacdo de novos servicos ou atividades do interesse dos
associados da AFRERJ, a Diretoria podera instituir assessorias ou comissfées
especiais, limitadas ao periodo do respectivo mandato.

8§ 4° - Nao serd remunerado o exercicio de qualquer cargo de direcdo da AFRERJ.
8§ 5° - As designacdes para os cargos de direcdo, assessoria ou comissionados
serdo afixadas na sede da AFRERJ e publicadas em veiculos de divulgacdo
préprios.

§ 6° - O mandato dos membros da diretoria nomeados pelo Diretor-Presidente tera
a mesma duracdo do mandato dos diretores eleitos pela assembléia.

8§ 7° - Os socios e dirigentes da AFRERJ, ndo respondem solidaria nem

subsidiariamente pelas obrigac6es da Entidade.

Art. 30 - As vagas, de que trata o inciso Il do 8§ 1° do art. 29, que ocorrerem, em
carater temporario, na composicdo da Diretoria, serdo preenchidas pelos
substitutos imediatos.

8 1° - Na hipotese de inexisténcia de substituto, as funcdes serdo acumuladas por
outro Diretor, designado pelo Diretor-Presidente;

8 2° - No caso de ocorrerem vagas, em carater definitivo, na composicdo da

Diretoria, o Diretor-Presidente designara outro associado para ocupar o cargo, se
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for de sua livre escolha ou convocard a respectiva Assembleia Geral, se o
preenchimento do cargo for da competéncia desse 6rgao.

Art. 31 - Compete a Diretoria, privativamente:

| - decidir acerca de concesséao de assisténcia judiciaria aos associados;

Il - interceder, pelos meios ao seu alcance, no sentido da modificagdo de atos
administrativos que venham a ferir os interesses dos associados;

Il - resolver acerca da readmissdo de associados, respeitadas as disposicdes
regimentais;

IV - encaminhar, para deliberacdo da Assembleia Geral, as propostas de admissao
de associados Benemeritos;

V - decidir acerca de pedido de pagamento, em prestacfes, de contribuicbes em
atraso;

VI - resolver quanto a pedidos de licenca de funcéo, pretendida por associados que
estejam no desempenho de mandato eletivo na AFRERJ;

VII - acompanhar a efetivacdo de operacfes financeiras, de um modo geral, da
AFRERJ/AMAFRERJ;

VIIl - tomar conhecimento dos balancetes mensais e do balanco anual,
apresentados pelo Vice-Presidente Financeiro e elaborados pelo Diretor-
Tesoureiro;

IX - preparar, anualmente, para apreciacdo da Assembleia Geral, o relatério do
exercicio;

X - submeter a Assembleia Geral o orcamento do exercicio seguinte;

Xl - mandar abrir as sindicancias que julgar necessérias ao esclarecimento de fatos
gue prejudiguem os associados e a entidade;

XIlI - designar associados para o desempenho de funcbes sociais ou suspender
essas designacoes;

X1l - aplicar as penalidades previstas neste Estatuto;

XIV - apreciar recursos contra a aplicacdo de penalidades;

XV - propor a Assembleia Geral a aplicagdo da pena de expulséo;

XVI - autorizar despesas de carater eventual, que interessem a AFRERJ, nédo
previstas no Orcamento, que ndao excedam a 10% (dez por cento) da receita

mensal;
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XVII - deliberar acerca da eventual alteragéo do auxilio funeral prestado pela Mutua
Augusto Carlos Calaza do Amaral - MACCA, ou outro que a vier suceder,
observados os calculos atuariais pertinentes;

XVIII - associar a AFRERJ a entidades federativas congéneres;

XIX - adquirir, alienar ou ceder em comodato bens moveis;

XX - doar bens moveis obsoletos;

XXI - deliberar acerca de reajustes salariais;

XXII - propor a aplicacdo de penalidades a empregados, observada a legislacao
trabalhista;

XXIII - editar regulamento préprio para cada servico mantido ou criado;

XXIV - resolver os casos omissos.

8 1° - Nos casos de readmisséo, a pedido de ex-associado desligado por demissao
voluntaria ou eliminado nos termos do art. 17, este poderd restabelecer seus
direitos sociais, desde que efetue o0 pagamento das contribuicbes sociais
correspondentes ao periodo de afastamento, corrigidas monetariamente,
submetendo-se a nova caréncia, inclusive com vistas a MACCA, ou a outra que a
vier suceder.

§ 2° - A Diretoria se reunira ordinariamente, uma vez por més, e
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Diretor-Presidente ou pela
maioria de seus membros.

8 3° - As reunifes da Diretoria serdo realizadas com a maioria de seus membros
em efetivo exercicio, consignadas em atas, devidamente assinadas pelos
presentes, as respectivas ocorréncias e deliberacoes.

8 4° - Nas reunifes da Diretoria serd permitida a presenca, como ouvintes, de
associados sem cargo, vedada sua participacado ou intervencao nos debates.

8 5% A pedido de qualquer Diretor ou membro do Conselho Fiscal presente, as
reunides da Diretoria poderao tornar-se secretas, caso em que se retirardo do local

todas as demais pessoas.

Art. 32 - Ao Diretor-Presidente da AFRERJ compete:
| - cumprir e fazer respeitar o presente Estatuto, bem como as deliberacbes

tomadas pela Assembleia Geral, pela Diretoria e pelo Conselho Fiscal;
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Il - praticar os atos necessarios a observancia do disposto no art. 3°, paragrafo e
INCISOS;

lll - representar a AFRERJ em todos os atos de interesse social, econébmico ou
juridico;

IV - convocar Assembleias Gerais;

V - convocar e presidir reunides de Diretoria,

VI - presidir solenidades e festividades promovidas pela AFRERJ;

VII - constituir mandatarios;

VIl — designar e destituir os membros das assessorias e comissdes especiais,
criadas na forma do 8§ 3° do art. 29;

IX - admitir e demitir empregados, aplicando-lhes penalidades, quando for o caso,
por decisdo propria ou acatando sugestdes aprovadas pelos demais membros da
Diretoria, observada a legislacao trabalhista;

X - submeter a apreciacdo da Diretoria os balancetes mensais e o balan¢o anual;
XI - apresentar a Assembleia Geral o relatdrio anual das atividades da AFRERJ;

XIl - submeter a apreciacdo da Diretoria, no més de novembro de cada ano, o
projeto do Orgcamento para o exercicio seguinte;

XIll - examinar toda a escrituragao contabil, assinar ou rubricar os respectivos livros
e documentos;

XIV - encaminhar a Assembleia Geral as propostas de admissdo de associados na
categoria de Beneméritos;

XV - mandar passar e subscrever certidoes, atestados e demais documentos
solicitados pelos associados;

XVI - determinar pagamentos de acordo com as disponibilidades das verbas
orcamentarias;

XVII - assinar, em conjunto com o Diretor-Tesoureiro, os cheques emitidos
pela AFRERJ;

XVIII - aplicar as penalidades previstas neste Estatuto, exceto as que competirem
especificamente a Diretoria ou a Assembleia Geral.

Paragrafo unico — Na hipdtese do inciso XVII devera ocorrer a interveniéncia do

Diretor Tesoureiro, quando se tratar de saques eletronicos.
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Art. 33 - Ao Diretor Vice-Presidente Geral compete substituir o Diretor-Presidente,
temporariamente, nos seus respectivos afastamentos ou eventuais impedimentos
e, definitivamente, por vacancia do cargo na segunda metade do mandato.

Paragrafo unico — Assinar em conjunto com o Diretor Presidente e/ou com o

Diretor Tesoureiro, cheque emitidos pela AFRERJ.

Art. 34 - Ao Diretor Vice-Presidente Administrativo compete:

| - substituir o Diretor-Vice Presidente Geral e o Diretor Vice-Presidente
Financeiro, temporariamente, nos seus respectivos afastamentos ou eventuais
impedimentos e, definitivamente, por vacancia do cargo na segunda metade do
mandato;

Il - Fazer cumprir as normas administrativas da associagao, pertinentes as gestdes
de pessoal e de material, ouvidos os titulares dos 6rgédos elencados no paragrafo
primeiro do art. 29 deste Estatuto;

[l - propor admissfes e demissdes de empregados ao Diretor-Presidente;

IV - orientar o Diretor Secretario em suas atribuicoes;

Art. 35 - Ao Diretor Vice-Presidente Financeiro compete:

| - substituir o Diretor-Vice Presidente Administrativo, temporariamente, nos seus
respectivos afastamentos ou eventuais impedimentos e, definitivamente, por
vacéancia do cargo na segunda metade do mandato;

Il - adotar os procedimentos pertinentes a coordenacéo financeira, assessorando o
Diretor-Presidente nas atividades a ela inerentes;

[l - acompanhar a execucdo do orcamento e elaborar estudos e sugestdes a
respeito, encaminhando-as ao Diretor-Presidente;

IV - confeccionar a proposta orcamentaria do exercicio seguinte, a ser submetida a

Assembleia Geral até 31 de dezembro de cada exercicio.

Art. 36 - Ao Diretor Secretario compete:

| - supervisionar o servigo de Secretaria;

Il - organizar o Relatério Anual da Diretoria;

[l - secretariar as reunides da Diretoria e ler o respectivo expediente;

IV - lavrar e ler, para discussao, as atas das reunides da Diretoria;

14



Art. 37 - Ao Diretor Tesoureiro compete:

| - a guarda e responsabilidade dos haveres e valores da AFRERJ;

Il - efetuar os pagamentos determinados pelo Diretor-Presidente;

Il - depositar, em estabelecimentos de crédito escolhidos pela Diretoria, as
quantias excedentes ao valor minimo fixado pelo Conselho Fiscal;

IV - providenciar a guarda de bens, titulos e valores em estabelecimentos de
crédito, se assim determinado pela Diretoria;

V - Examinar e assinar junto com o Diretor-Presidente e/ou com o Diretor Vice-
Presidente Geral os livros contdbeis e zelar pela qualidade, exatiddo e
pontualidade da respectiva escrituracao;

VI - apresentar a Diretoria, mensalmente, o balancete de Receita e Despesa e,
anualmente, o balanco do exercicio, assim como prestar informacf6es que lhe
forem solicitadas;

VII - acompanhar a execugdo do orgcamento e elaborar estudos e sugestbes a
respeito, encaminhando-as ao Diretor Vice-Presidente Financeiro.

VIII — Assinar em conjunto com o Diretor Presidente e/ou com o Diretor Vice-
Presidente Geral, cheques emitidos pela AFRERJ.

Paragrafo unico - Compete ainda ao Diretor Tesoureiro elaborar a proposta
orcamentéria do exercicio seguinte, a ser encaminhada ao Diretor Vice-Presidente

Financeiro até 30 de novembro de cada exercicio.

Art. 38 — Ao Diretor Social compete:

| - Prestar assisténcia aos associados inativos e pensionistas;

Il - Organizar e promover festividades e atividades turisticas e recreativas de
interesse dos associados da AFRERJ;

[ll - Administrar a Mdtua Augusto Carlos Calaza do Amaral MACCA, ou outra que
porventura venha a sucedé-la;

IV - Organizar e promover atividades esportivas, firmar convénios com clubes e
associacdes com o fito de propiciar a pratica de esporte.

V - zelar pelos bens moéveis e imoveis da AFRERJ, bem como manter inventario
permanente destes;

VI — Manter a organizacao dos servigos internos da AFRERJ.

Art. 39 - Ao Diretor Juridico compete:
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| - por solicitagéo do Diretor-Presidente, emitir pareceres a respeito de questdes do
interesse da AFRERJ que envolvam indagacéo juridica ou interpretacdo de lei, de
regulamento ou deste Estatuto;

Il — organizar arquivos e ficharios, das decisfes e acorddaos administrativos e
judiciais de interesse dos associados;

[ll — promover ao exame da legislacdo fazendaria, administrativa e previdenciaria,

inclusive decisdes judiciais pertinentes aos direitos e deveres do associado.

Art. 40 - Ao Diretor de Informatica e Comunicacao compete:

| - assessorar o Diretor-Presidente no processo de definicdo da politica de
informatica, de seguranca e termos de uso da AFRERJ;

Il - sugerir qual a plataforma tecnoldgica a ser adotada no desenvolvimento de
aplicativos componentes do sistema de informacdes da AFRERJ;

[l - coordenar os processos de selecdo ou licitagdo relativos a contratacdo de
consultorias externas, a compra de equipamentos ou a admissdo de méao de obra
especializada;

IV - promover o aperfeicoamento dos empregados da AFRERJ vinculados as
atividades de informatizacao, inclusive mediante treinamento externo.

V - dirigir o 6rgdo de divulgacdo da AFRERJ e zelar pela qualidade dos textos
publicados;

VI - divulgar aos 6rgdos de imprensa em geral tudo o que for de interesse da
classe;

VII - manter intercambio de informac¢des com associagdes congéneres.

Art. 41 — Ao Diretor Cultural compete:

| — organizar palestras, seminarios, cursos sobre assuntos juridicos, econémicos e
sociais ligados as atividades da associacao;

Il - zelar pela biblioteca da AFRERJ;

lll - receber e encaminhar a Diretoria propostas de aquisi¢cdo de livros técnicos e
assinaturas de publicacdes especializadas;

IV - disciplinar a retirada de livros.

Art. 42 - Ao Diretor de Assisténcia Médica compete:
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| — Administrar o plano de saude da AFRERJ, nas condi¢Bes estabelecidas pela
Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS;
Il — Atuar através de convénios com entidades de autogestdo em saude publica ou

privada localizadas no territério nacional.

Art. 43 - Se configurada a necessidade de criacdo das assessorias de que trata o 8
3° do art. 29 deste Estatuto, o Diretor Presidente podera transferir, para estas,

determinadas competéncias previstas nos artigos anteriores.

Secéo IV - Do Conselho Fiscal

Art. 44 - O Conselho Fiscal tem por objetivo examinar as contas da Diretoria e
emitir parecer para apreciacdo da Assembleia Geral e, extraordinariamente,
convoca-la.

8 1° - O Conselho Fiscal seré eleito com mandato de 2 (dois) anos, juntamente com
a eleicédo do Diretor Presidente.

8 2° - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e de 3 (trés)
suplentes, e terd um Presidente escolhido pelos proprios conselheiros.

8 3° - Ao Conselho Fiscal sera franqueada a verificacdo de todos os livros e
documentos relacionados a contabilidade da AFRERJ.

§ 4° - Os candidatos ao Conselho Fiscal deverdo ser associados em gozo dos
respectivos direitos estatutarios e com mais de 1 (um) ano de associacdo e
contribuicao.

§ 5° - Os membros do Conselho Fiscal prestardo assessoria aos novos membros
do Conselho Fiscal, imediatamente eleitos, pelo prazo de 90 (noventa) dias, apds o
término de seus mandatos.

Art. 45 - O Conselho Fiscal se reunira trimestralmente, mediante prévia
convocacao de seu Presidente, para apreciar e opinar, por escrito, a respeito das
contas da AFRERJ e da execugao orgamentaria.

Art. 46 - Sempre que entender necessario, o Conselho se reunira

extraordinariamente, por solicitagcdo de qualquer um de seus membros.
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Secédo V - Do Conselho Consultivo

Art. 47 - O Conselho Consultivo, 6rgdo de assessoramento do Diretor-Presidente,
sera composto de:

| - membros natos, os ex-presidentes;

Il - membros indicados, 7 (sete) associados, de livre escolha do Diretor-Presidente.
Art. 48 - O Conselho Consultivo se reunird sempre que convocado pelo Diretor-
Presidente da AFRERJ a fim de assessora-lo nos assuntos em que este entender

necessaria a colaboracao.

CAPITULO IV
DOS EMPREGADOS

Art. 49 - Os empregados da AFRERJ sao colaboradores imprescindiveis na
consecucao e no empenho para o alcance dos objetivos da Associagao.
Paragrafo Unico - No relacionamento com os empregados da AFRERJ, o0s

associados dedicardo o mesmo respeito e consideracao deles exigiveis.

Art. 50 - A admissao e a demissdo dos empregados sdo da competéncia exclusiva
do Diretor-Presidente, precedida, na admissao, de avaliacdo quanto a capacidade
do candidato para o exercicio do cargo a ser preenchido.

Paragrafo Unico - Antes da demissdo de qualquer empregado considerado
desnecessario em face de aprimoramentos tecnolégicos ou novas metodologias
administrativas que tornem dispensavel a respectiva funcéo, deve ser tentado seu

aproveitamento em outro servico.

Art. 51 - A remuneracao dos empregados da AFRERJ deve ser compativel com a
importancia do servico prestado, observados os niveis salariais do mercado e a

legislacéo trabalhista.
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CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 52 - A eleicdo do Diretor-Presidente, do Diretor Vice-Presidente Geral, dos
Diretores Vice-Presidentes Administrativo e Financeiro, e dos membros efetivos e
suplentes do Conselho Fiscal ocorrera bienalmente, por voto direto e secreto, na

primeira quinzena de outubro do ultimo ano de mandato.

§ 1° - O Diretor-Presidente e os Diretores Vice-Presidentes Geral, Administrativo e
Financeiro terdo mandato de 2 (dois) anos e poderdo ser reeleitos por dois

periodos consecutivos.

§ 2°- As chapas das candidaturas do Diretor-Presidente e dos seus respectivos
Vice-Presidentes ndo terdo vinculos com as do Conselho Fiscal, devendo ser
utilizadas cédulas distintas nas elei¢oes.

§ 3° - E vedado o voto por procuracgao.

§ 4°- A votacédo e a apuracao serdo centralizadas na sede da Associacao.

§ 5° - O mandato da Diretoria eleita se iniciara no 1° dia util do més seguinte ao da
eleicdo.

8 6° - Eleita nova Diretoria, devera ser constituida uma Comisséo de Transi¢ao, até
0 quinto dia uti do més seguinte ao da eleicdo, composta por 3 (trés)
representantes da antiga Diretoria e de 3 (trés) da nova Diretoria, para a

consecucao dos ajustes eventualmente necessarios.

Art. 53 — O Diretor Presidente, na forma do art. 23 deste Estatuto, dara publicidade
ao Edital de Convocacdo de Assembleia Geral Ordinaria objetivando a realizacao
das eleicbes e constituirA Comissao Eleitoral com o fim precipuo de organiza-las e
apreciar, inclusive, a regularidade das chapas concorrentes apresentadas.

§ 1° - O Edital de Convocacéo fixara a data de realizacdo das elei¢cbes, observando
o disposto no art. 52 do presente Estatuto.

8§ 2° - O Edital de Convocagéo devera ser afixado na sede da AFRERJ, nos termos
do art. 23 deste Estatuto, em até 60 (sessenta) dias antes da data fixada no

paragrafo anterior.
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8§ 3° - O prazo para a apresentacdo das chapas sera de até 30 (trinta) dias
anteriores a data da eleicao.

Art. 54 — A Comissao Eleitoral serd composta por 2 (dois) membros com 0s seus
respectivos suplentes, ndo ocupantes de cargos ou supléncias na Diretoria e no
Conselho Fiscal, que escolherdo entre si 0 presidente e o0 secretario, para executar
0s procedimentos previstos neste capitulo.

8 1° - Aos membros da Comissédo Eleitoral € vedado participar de qualquer chapa
gue venha a concorrer nas eleicdes em que atuem.

§ 2° - O presidente da Comissao Eleitoral presidira todo o processo eleitoral.

8§ 3° Considera-se processo eleitoral todos os atos previstos neste capitulo.

§ 4° - No transcurso do processo eleitoral, os casos omissos seréo resolvidos pelo
Presidente da Comisséo Eleitoral.

8 5° - A AFRERJ mantera arquivado por 5 (cinco) anos, contados da proclamacao

dos eleitos, todos os documentos do processo eleitoral.

Art. 55 - As elei¢cBes terdo inicio as 9:00h (nove horas) e se encerrardo as 18:00h

(dezoito horas) do mesmo dia, sem interrupcao.

Art. 56 — Nas eleicOes serdo utilizadas cédulas de modelo Unico, distribuidas pela

AFRERJ, com as denominacdes das chapas.

Art. 57 - Somente poderdo disputar cargos eletivos os associados da categoria
contribuinte.

§ 1° - Das chapas constardo, obrigatoriamente:

| — os nomes dos candidatos aos cargos de Diretor Presidente e dos respectivos
diretores Vice-Presidentes; e

Il — os nomes dos candidatos efetivos e suplentes do Conselho Fiscal.

8§ 2° - No caso de impugnacdo de um membro ou de uma chapa, cabera recurso no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 3° - Mantida a impugnacao de 1 (um) membro da chapa, podera ocorrer a sua
substituicdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

8§ 4° - Mantida a impugnacgéo da chapa, sera a mesma cancelada.
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§ 5° - As chapas serdo recepcionadas na Secretaria da AFRERJ, devidamente
protocoladas, e serdo registradas em livro proprio.

8 6° - Recebidas as chapas, estas serédo imediatamente encaminhadas a Comissao
Eleitoral para apreciacéo e divulgadas em quadro proprio, na sede social e outros
meios.

§ 7° - E vedada a participagdo de associado em mais de uma chapa.

Art. 58 — A Comissdo Eleitoral submeterd a apreciagcdo da Assembleia Geral
Ordinaria os nomes dos membros que compordo a Mesa Eleitoral responséavel pela
execucao dos trabalhos de votacdo e apuracdo dos votos, constituida por 1 (um)

Presidente e 1 (um) Secretario.

Art. 59 - Na hipétese de chapa Unica para Diretoria e para o Conselho Fiscal, ndo

sera constituida a Mesa Eleitoral, sendo observadas as seguintes normas:

| - ao terem inicio os trabalhos de votacdo, o Presidente da Comissdo Eleitoral
determinara ao Secretario que deposite na urna, simbolicamente, 2 (duas) cédulas,
contendo os nomes dos candidatos a Diretor-Presidente, dos Vice-Presidentes e 0s
do Conselho Fiscal;

Il - encerrada a votacdo, o Presidente da Comissdo Eleitoral lera, perante os
associados presentes, 0s nomes constantes das respectivas cédulas;

Il - o Presidente da Comissdo, diante dos presentes ao ato, proclamara
vencedores os candidatos assim eleitos;

Paragrafo Unico - No caso de candidatos Unicos a Diretor-Presidente, dos Vice-
Presidentes e do Conselho Fiscal fica desobrigada a Comissao Eleitoral de
aguardar o decurso de tempo previsto no art. 55 do presente Estatuto.

Art. 60 - O direito de votar s6 podera ser exercido 12 (doze) meses apés 0 ingresso

no quadro social e estando em dia com suas obrigacdes estatutarias.

Art. 61- Nao sendo a hipétese de chapa Unica, as chapas poderéo indicar a Mesa

Eleitoral associados com direito a voto para fiscalizar as elei¢cdes.
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Paragrafo Unico - Cabe ao associado indicado como fiscal, na condi¢cdo de
delegado da sua chapa, a funcéo de verificar os documentos referentes a situacao
e condicdes do eleitor, levando ao conhecimento da Mesa as irregularidades

arguidas, para serem tomadas por termo.

Art. 62 - A Mesa Eleitoral tem poderes para solucionar qualquer ocorréncia durante
os trabalhos eleitorais cuja disciplina esteja omissa neste Estatuto ou no

Regulamento Eleitoral.

Art. 63 - Ao Presidente da Mesa Eleitoral compete:

| - abrir e encerrar, no horéario regimental, os trabalhos eleitorais, salvo na hipétese
de chapa unica;

Il - apresentar a urna aberta, em perfeitas condicdbes de uso, fechando-a
imediatamente apds, por processo gque lhe assegure a inviolabilidade;

lIl — entregar, j& rubricadas, as cédulas de votacdo aos associados que estejam no
gozo dos direitos sociais para o exercicio do voto;

IV - examinar a exatidao dos documentos que forem apresentados;

V - abrir as cédulas de votacdo e ler, em voz alta, os nomes dos candidatos
votados;

VI - fiscalizar a apuracéo dos votos e proclamar os eleitos;

VII - mandar lavrar a ata dos trabalhos eleitorais e encaminha-la, com respectivo
relatério, a Comissao Eleitoral.

Paradgrafo Unico - As cédulas para votacdo presencial deverdo ser,

obrigatoriamente, rubricadas por 2 (dois) membros da Mesa Eleitoral.

Art. 64 - Se considerado capaz para votar, 0 associado assinara o livro ou a lista de
votantes e recebera as cédulas rubricadas, ap6s o0 que ingressara na cabina
indevassavel para assinalar sua preferéncia.

8§ 1° - Preparada a urna e feita a chamada, o associado apresentara a Mesa
Eleitoral seu documento de identidade.

§ 2° - As cédulas rubricadas serdo fechadas e depositadas pelo votante na urna,
apos exibidas a Mesa Eleitoral.

§ 3° - Exercido o voto, os documentos porventura apresentados pelo associado

serdo devolvidos.
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8 4° - Finda a chamada, passardo a votar 0os associados que em tempo nao a
houverem atendido, bem como os membros da Mesa Eleitoral e os fiscais
credenciados.

8§ 5° - A cédula ndo podera conter rasuras, emendas ou borrdes, sob pena de

nulidade do voto.

Art. 65 - A votacao presencial sera encerrada as 18 (dezoito) horas, salvo quanto
aos associados que estiverem presentes e por votar, oS quais serdo admitidos a
fazé-lo, mediante apresentacdo de fichas ou senhas, distribuidas oportunamente

pela Mesa Eleitoral, iniciando-se, imediatamente, a apuracao do pleito.

Art. 66 — N&o sera admitido o voto por correspondéncia.

Art. 67 — Concluidas as votacdes presenciais, dar-se-a inicio a contagem dos
votos.

§ 1° - Na medida em que forem sendo abertas as cédulas e lidos os nomes dos
votados, os Escrutinadores irdo colocando-as em recipiente especifico por chapa,
nulo e em branco.

§ 2° - O resultado constara de um mapa em duas vias, assinado pelos membros
componentes da Mesa Eleitoral e remetido imediatamente, mediante recibo, ao
presidente da Comissao Eleitoral, que dar& publicidade apds homologacéo.

§ 3° - Serdo nulas as cédulas que ndo estejam devidamente rubricadas.

8§ 4° - Dos trabalhos eleitorais serd lavrada ata, da qual constardo,

minuciosamente, todas as ocorréncias.

Art. 68 - A coOpia da ata dos trabalhos eleitorais e 0os mapas contendo 0s
respectivos resultados serdo imediatamente encaminhados pelo Presidente da
Comisséo Eleitoral, mediante recibo, ao Presidente da Assembleia Geral, que

proclamara os resultados.

CAPITULO VI
DAS RECEITAS SOCIAIS E DO PATRIMONIO

Art. 69- As receitas da AFRERJ serao constituidas:
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| - pela contribuicdo mensal dos associados;

Il — pelas taxas de administracao de servigos;

[l - por auxilios concedidos pelos poderes publicos;
IV - por doacdes recebidas;

V - pelos rendimentos de propriedades e de titulos;

VI - por outras receitas eventuais.

Art. 70 - O patriménio social da AFRERJ serd constituido por bens moveis e
imoveis, inclusive titulos mobiliarios, livros de sua biblioteca, 6rgdo de divulgacéo e

por outros bens de expressdo econdémica ou historica.

CAPITULO VII
DOS ORGAOS DE DIVULGACAO

Art. 71 - Os 6rgéaos de divulgacao terdo por finalidade informar aos associados os
atos administrativos e demais ocorréncias de interesse da AFRERJ, publicar
trabalhos e reproduzir noticiarios Uteis aos associados.

8§ 1° - Cabe ao Diretor de Informética e Comunicacéo a responsabilidade pelo que
venha a ser publicado nos meios de comunicacdo da Associacdo, excluidas as
matérias que forem assinadas.

8 2° - A publicagédo do falecimento de associado, somente sera divulgado com a

aguiescéncia da familia e de acordo com os, dados biograficos do de cujus.

CAPITULO VIII
DA MUTUA AUGUSTO CARLOS CALAZA DO AMARAL - MACCA

Art. 72 - A MUTUA AUGUSTO CARLOS CALAZA DO AMARAL (MACCA),
integrada a administracdo da AFRERJ, tem por finalidade a prestacdo de auxilio
funeral a familia do Auditor Fiscal falecido.

§ 1° - A MACCA néao tem carater permanente e podera cessar as suas atividades,
bem como, ser substituida por outro fundo de auxilio funeral, se assim o decidir a

Assembleia Geral.
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§ 2° - O auxilio funeral prestado pela MACCA tem natureza unilateral e serd pago a
pessoa indicada pelo associado falecido ou, na falta desta, ao seu sucessor legal.

Art. 73 - O direito ao auxilio funeral fica condicionado ao decurso dos seguintes
prazos de caréncia, contados entre a data de admissao do associado e a de seu
oObito:

| - associados que contem até 45 (quarenta e cinco) anos a data de sua admissao -
1 (um) ano;

Il - associados que contem até 55 (cinquenta e cinco) anos a data de sua admisséo
- 2 (dois) anos;

lll - associados que contem até 70 (setenta anos) a data de sua admissédo - 4
(quatro) anos;

IV - associados que contem mais que 70 (setenta) anos a data de sua admissao - 8
(oito) anos.

8 1° - Na hipdtese de o associado falecer antes de transcorridos 0s prazos
caréncias previstos neste artigo, o auxilio funeral correspondera a 50% (cinquenta
por cento) do valor da contribuicdo vigente no semestre anterior ao do o6bito,
multiplicado pelo niumero de contribuicbes efetuadas, observado o limite fixado no
artigo seguinte.

8§ 2°- Do valor correspondente ao pagamento da mutua seréo deduzidos os débitos

de qualquer natureza, do associado falecido, para com a AFRERJ.

Art. 74 — O valor do Auxilio Funeral prestado pela MACCA corresponderd ao
namero de contribuicdes mensais, fixado por resolucado da diretoria da AFRERJ,
para cada semestre civil, multiplicado pelo valor da contribuicdo mensal vigente no

més anterior ao do 6bito.

Art. 75 — Ao fixar o numero de contribuicdes, mencionado no artigo anterior, a
Diretoria ndo poderd comprometer, para as despesas da MACCA, mais de 25%
(vinte e cinco por cento) da receita correspondente a contribuicdo mensal prevista
para o semestre, consideradas as estatisticas de mortalidade ocorridas nos

periodos anteriores.
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CAPITULO IX
DA ASSISTENCIA MEDICA A SAUDE POR AUTOGESTAO

Art. 76 — A AFRERJ podera manter um Credenciamento de Servigcos de
Assisténcia a Saude, para assisténcia médica, hospitalar e ambulatorial, de
diagnéstico e terapia, para uso dos seus associados, bem como dos seus
dependentes.

Paragrafo Unico - O conceito de dependente, para os fins deste capitulo, nédo
implica dependéncia civil, mas significa, apenas, que os associados respondam

pelos encargos financeiros relativos aos dependentes que indicarem.

Art. 77 - Os associados poderdo utilizar o Credenciamento de Servigos de
Assisténcia a Saude inscrevendo-se no Plano Privado de Assisténcia a Saude,
operado pela AFRERJ, sob a denominacdo de AMAFRERJ, caso em gue 0s custos
diretos referentes a operacdo do Plano, adicionados da taxa de administracéo e da
contribui¢cdo ao fundo de reserva, serdo, mensalmente, rateados entre os inscritos,

na proporcao de suas cotas, tudo na forma como dispuser o Regulamento.

Art. 78 — A AMAFRERJ se resguarda o direito de cobrar taxa de adesao em funcéo
da faixa etéria.

8 1° - O ingresso na AMAFRERJ sera condicionado a apresentagédo da Declaragéo
de Saude e outras condicGes determinadas pela Agéncia Nacional de Saude.

§ 2° - Quando o associado vier de outro plano de saude, aplicar-se-do as normas
estabelecidas pela ANS, quanto a portabilidade.

Art. 79 - O regulamento da AMAFRERJ sera submetido a aprovacdo da
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Unico — A extincdo da AMAFRERJ s6 podera ser debatida em
Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para este fim, observado o quorum

minimo estabelecido no § 2° do art. 24 do presente Estatuto.

Art. 80 — Sendo o AMAFRERJ e o Credenciamento de Servigcos de Assisténcia a
Saude servigcos que estdo a disposicao de todos os associados e empregados, 0s

custos necessarios a sua operagdo, referentes a pessoal, utilizacdo de
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equipamentos e instalacdes, e ocupacdo do espaco fisico na sede da AFRERJ,
serdo custeados pela AFRERJ, ndo cabendo a ela nenhuma outra remuneracéo,
além do reembolso dos custos diretos adicionados a taxa de administracéo, tudo

na forma que dispuser o Regulamento.

Art. 81 — Todas as decisGes relativas a utilizacio do AMAFRERJ e do
Credenciamento de Servicos Médicos constardo em livro proprio, no qual serdo
anotadas as ocorréncias, com todos os seus detalhes, bem como a decisdo
tomada e os seus fundamentos, que estardo a disposicao de todos os beneficiarios
dos servicos.

Paragrafo Unico — A administracdo da AFRERJ mantera um ementario dessas

decisfes, do qual constara o assunto, o resumo da decisdo e a data da ocorréncia.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 82 - A AFRERJ fornecera carteiras de identidade social para uso de seus

associados, com despesas por conta dos interessados.

Art. 83 - A AFRERJ comemorara festivamente o aniversario de sua fundacéo.

Art. 84 - Jamais serdo admitidas para deliberacdo da Assembleia Geral propostas
de emenda a este Estatuto que visem, expressa ou implicitamente, a dissolucdo da
AFRERJ de outro modo que ndo o previsto no art. 6° e seus paragrafos, do
presente Estatuto.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 85 — O mandato do atual Diretor Presidente e dos membros do Conselho Fiscal
eleitos na Assembleia Geral realizada em 02.03.2021, vigorara até 31 de outubro
de 2022.

Paragrafo unico — Computa-se para contagem do periodo de mandato o periodo de

01 de novembro a 31 de outubro.
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Art. 86 — Ficard a critério do atual Diretor Presidente preencher os cargos previstos

no inciso Il do 81° do art. 29 do presente Estatuto.

Art. 87 — Os empregados da Associacdo contratados até a entrada em vigor deste
Estatuto, enquanto persistir o vinculo empregaticio, e ja inscritos no plano de
saude, poderdo utilizar o credenciamento de servicos de Assisténcia a saude,
operado pela AFRERJ, sob a denominacdo AMAFRERJ.

Art. 88 — A AFRERJ, na hipotese do artigo anterior, custeard as cotas destinadas
aos empregados, aos seus conjuges e seus filhos dependentes inscritos no plano
de saude, nos termos do regimento interno, inscritos no Plano de Saude, cabendo
aos empregados o0 pagamento das cotas dos demais dependentes que,

voluntariamente, incluirem no Plano.

Paragrafo unico — O empregado, contratado até a entrada em vigor deste Estatuto,
poderd optar por outro plano de saude, sempre a critério da Diretoria, cuja
responsabilidade do pagamento sera da AFRERJ, e que o custo seja igual ou de
menor valor ao da AMAFRERJ.

Art. 89 - Todos os associados serdo inscritos, automaticamente, no plano funeral,
porém aqguele que desejar ser excluido devera se pronunciar por escrito.

8 1° - A inclusdo de dependentes neste plano ndo é automatica, podendo o
associado fazé-lo se assim o desejar, responsabilizando-se pelas obrigacdes
estatutarias correspondentes.

§ 2° - No caso de manifestacdo do associado pela sua exclusdo deste plano seréo,
também, excluidos os dependentes inscritos.

8 3° - No caso de falecimento do associado, a permanéncia do dependente no

plano funeral dependera de sua filiagdo a AFRERJ.

CAPITULO FINAL
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 90 - O Estatuto da AFRERJ esta registrado no Registro Civil das Pessoas

Juridicas sob o n® 7649, Livro A-5, em 16/06/1960, com as altera¢es introduzidas
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pela Assembleia Geral de 16/10/1979, registradas sob o n® 56916, Livro A-20, em
05/12/1979, com as alteracdes introduzidas pelas Assembleias Gerais de 02 e
18/07/1984, registradas sob os numeros 41030 e 41031, do Livro C-20, em
01/08/1984, com as alteracdes introduzidas pelas Assembleias Gerais de 16 e
26/05/1988, registradas sob o numero 57657, Livro C-24, em 01/09/1988, e com as
alteracfes introduzidas pelas Assembleias Gerais Extraordinarias de 21/02/1994 e
07/03/1994, registradas, respectivamente, sob os nimeros 87271 e 87272, no Livro
C-28, em 07/06/1994, com as alteracfes introduzidas pelas Assembleias Gerais de
02/08/1994 e 16/08/1994, registradas, respectivamente, sob os niumeros 90326 e
90327 no Livro C-29, em 06/12/1994 e Assembleias Gerais de 21/09/2000 e
02/09/2002, com as alteracbes introduzidas pelas Assembleias Gerais de
25/03/2013 e 09/07/2013, em 11/12/2013, matricula 7649 — 201311081052569 —
RVM32283, no Registro Civil de Pessoas Juridicas, em 25/11/2014, matricula 7649
—201410211221291 — EALP 31628 0OJB, no Registro Civil das Pessoas Juridicas.

Art. 91 — A vigéncia do presente Estatuto ocorrera a partir de sua aprovacao pela
22 Assembleia Geral precipuamente convocada para esse fim.

Estatuto Social da Associacdo dos Auditores Fiscais da Receita Estadual do
Rio de Janeiro, com as alteracGes aprovadas pelas Assembléias Gerais
Extraordinarias, realizadas em 27.07.2021 e 29.07.2021, das quais esta

consolidacao é parte integrante.

Rio de janeiro, 29/07/2021.

NIUMAR RODRIGUES
PRESIDENTE

WALTER DE AGUIAR AMAZONAS FILHO
SECRETARIO
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